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ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

• Mobilité Internationale de Crédits

• Masters Erasmus Mundus et Mesures 

préparatoires de Masters Erasmus Mundus

• Renforcement des Capacités dans 

l'Enseignement Supérieur

• Activités Jean Monnet

• Association des Anciens Étudiants

• Mobilité européenne sortante

• Partenariats de Coopération*

• Alliances pour l'Innovation*

JEUNESSE / ENSEIGNEMENT 

SUPÉRIEUR
• Échanges Virtuels

• Partenariats de Coopération*

ENSEIGNEMENT ET FORMATION 

PROFESSIONNELS

• Renforcement des capacités 

dans l'EFP

• Mobilité européenne sortante

• Centres d'Excellence

Professionnelle*

• Alliances pour l’Innovation*

• Partenariats de Coopération*

* Accès conditionnel - Les partenaires de pays non associés doivent 

prouver une valeur ajoutée au projet
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Un accès modulaire en fonction des actions et des zones géographiques
Vue d’ensemble de l’éligibilité des universités par région/action



Répartition du budget par action

International Credit 
Mobility 49%

Capacity Building in 
Higher Education 28%

Capacity Building in 
Vocational Education and 

Training 8%

Erasmus Mundus Joint 
Master’s Degrees 7%

Capacity Building Youth 2%

Jean Monnet 2% Virtual Exchanges 2% NEOs and ENFPs 1% Alumni 1%
Capacity Building 

SporteTwinning+
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• Le candidat est un établissement 

d'enseignement supérieur 

européen

• Cette action est gérée de manière 

décentralisée par les agences 

nationales Erasmus+ situées dans 

l'UE27 et 6 pays associés.

• Un accord interinstitutionnel lie 

l'Université européenne et son 

institution partenaire dans un 

pays non associé.

• Une convention de subvention 

lie l'université européenne et 

son agence nationale E+.

• Un accord 

d'apprentissage/mobilité lie le 

participant aux deux institutions.



Perspective de l’Université

• Masters d’excellence intégrés, offerts 
par des consortiums d‘universités de 
différents pays - min. 3 partenaires de 3 
pays (dont 2 européens)

• Visent à attirer les meilleurs étudiants du 
monde grâce à des bourses financées 
par l'UE

• Programmes d’études dans au moins 2 
pays (minimum un État membre de l'UE 
ou Pays tiers associé)

• Projet sur 6 ans – 4 cohortes d’étudiants

Perspective de l’étudiant

• Cycles de sélection annuels par chaque 
programme de master

• Des bourses généreuses

• Une mobilité intégrée dans le Master

• Un diplôme conjoint ou diplômes
multiples

• Les étudiants postulent en ligne sans 
l’intermédiaire de leur université 
d’origine 
https://www.eacea.ec.europa.eu/scholar
ships/emjmd-catalogue_en

Le Coordinateur 

peut être situé dans 

un pays non associé

https://www.eacea.ec.europa.eu/scholarships/emjmd-catalogue_en


Nouvelle sous-action, soutenant la conception de 
programmes d'études de haut niveau au niveau master

Action autonome (pas de transition automatique vers un 
MCEM)

Forte intégration nécessaire (curriculum, gestion, 
services aux étudiants, accréditation…)

Projet de 15 mois - Contribution forfaitaire de 55 000 €



Renforcement des Capacités dans l’Enseignement
Supérieur

• Développer et adapter les programmes, en 

termes de contenu et de méthodes 

d'enseignement/apprentissage

• Soutenir la coopération université-entreprise

• Mise à niveau du personnel académique et 

administratif

• Réforme des systèmes de gouvernance et 

de gestion au niveau national, régional ou 

de l’Université

• Favoriser l'internationalisation des 

Universités dans la recherche, l'innovation 

scientifique et technologique

• Introduire des réformes de type Bologne au 

niveau institutionnel, national ou régional

• Créer des approches et outils pour 

l'élaboration et le suivi des politiques

• Le candidat peut être en Europe ou 

dans un paysnon associé.

• Minimum 4 organisations

• Au moins 1 EES de 2 Pays européens 

et 2 EES d'un ou plusieurs Pays Non 

Associés.

• Le nombre d'organisations de pays 

européens ne doit pas être supérieur au 

nombre d'organisations de pays non 

associés



FAVORISER L'ACCÈS À LA 
COOPÉRATION DANS 

L'ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

• Projets de plus petite envergure

• Axés sur les établissements 
d'enseignement supérieur.

• Conçus pour les nouveaux arrivants 
au programme, les pays / régions 
moins impliqués et les groupes 
cibles défavorisés.

• Améliorer les capacités de gestion, 
la qualité de l'éducation et 
l'accessibilité

• Budget entre 200.000 et 400.000€

• 2-3 ans.

PARTENARIATS POUR LA 
TRANSSFORMATION DANS 

L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

• Projets axés sur les établissements 
d'enseignement supérieur et les 
acteurs locaux liés à l'industrie

• Conçus pour avoir un impact plus 
important sur l'innovation, les 
relations université/entreprise et la 
gouvernance institutionnelle.

• Promouvoir les réformes dans les 
universités

• Budget entre 400.000 et 800.000€

• 2-3 ans.

PROJETS DE RÉFORME 
STRUCTURELLE

• Accent sur les réformes politiques au 
niveau systémique

• Impliquer les autorités nationales 
compétentes, le secteur de 
l‘enseignement supérieur et ses 
institutions

• Soutenir l'élaboration des politiques 
(conseils d'experts, formation, 
création d'organes représentatifs ...)

• Développer la mise en place d'outils 
(Assurance qualité, systèmes de 
crédit, procédures d'accréditation, 
reconnaissance...)

• Soutenir l'internationalisation 
(réformes de type Bologne, 
enquêtes et études...)

• Budget entre 800 000 et 1M€

• 3-4 ans.
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Financement de 

réseaux thématiques

ou géographiques

L’organisation 

candidate peut être 

située dans un 

pays non associé



• Activités interpersonnelles en ligne 

favorisant le dialogue interculturel et le 

développement des compétences 

transversales

• Se déroulent en petits groupes toujours 

animés par un animateur formé

• Activité intégrable dans des projets de 

jeunesse (éducation non formelle) ou 

des cours d'enseignement supérieur

• Maximum de 500 000 € (avec 200 € 

maximum par participant)

• minimum 2 universités ou organisations 

de jeunesse de 2 EM de l'UE ou de pays 

associés + 2 de ASS



Le candidat est basé en Europe

Au moins 4 partenaires à part entière 

d'au moins 3 pays

Au moins 1 organisation de 2 États 

membres de l'UE /pays associés 

+ au moins 2 organisations d'au moins 1 

pays éligible non associé au Programme

Durée : 1, 2 ou 3 ans

Subvention de l'UE par projet: 

Minimum 100 000 € - Maximum 400 000 €

Objectifs

1. Renforcer les capacités des prestataires d’EFP

2. Améliorer la qualité et la réactivité de l'EFP par 

rapport aux évolutions économiques et sociales

3. Aligner l'offre d'EFP sur les stratégies de 

développement locales, régionales et nationales







Video

https://www.youtube.com/watch?v=B5gD3m_i4BQ

Erasmus+ - Guide du programme

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide

Formations en ligne (pour les Actions gérées centralement)

https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events_en

https://www.youtube.com/watch?v=B5gD3m_i4BQ
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events_en






+65 000

Chercheurs, 
dont 25 000 
doctorants

37%

Chercheurs
hors UE

6.2 milliards 
€

sous Horizon 
2020

+1 000

Programmes
de doctorat

+4 500 
Entreprises
soutenues

42%

Chercheuses
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Formation, 
compétences, 

évolution de carrière 
des chercheurs

Recherche
d’excellence dans
tous les domaines

(approche bottom-up)

Mobilitié
internationale, 

intersectorielle & 
interdisciplinaire

Des conditions de 
travail et d’emploi

attractives

Impact structurel sur 
les organisations

Une collaboration 
forte avec le secteur
industriel et les PME



Doctoral 
Networks

Programmes 
doctoraux, incluant 

doctorats conjoints et 
industriels

Postdoctoral 
Fellowships

Soutien à d’excellents 
chercheurs 

postdoctoraux

Staff Exchanges

Soutien aux échanges 
de personnels dans la 

recherche et 
l’innovation

COFUND
Cofinancement de 

programmes 
doctoraux et 

postdoctoraux

MSCA and 
Citizens

Evènements de 
sensibilization (Nuits
européennes de la 

recherche, Chercheurs
dans les écoles)



15.42



https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/node_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/programmes/horizon
https://euraxess.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/support/ncp
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/contact/research-enquiry-service-and-participant-validation_en
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter-code-researchers
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/about-msca/msca-guidelines-on-supervision
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/green-charter
https://www.mariecuriealumni.eu/
https://msca-net.eu/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/work-as-an-expert
https://cordis.europa.eu/search?q=%2Fproject%2Frelations%2Fcategories%2FprojectFundingSchemeCategory%2Fcode%3D%27MSCA%27&p=1&num=10&srt=Relevance:decreasing


https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/
mailto:EAC-MARIE-SKLODOWSKA-CURIE-ACTIONS@ec.europa.eu

