
1ER RÉSEAU UNIVERSITAIRE 
AU MONDE & EN AFRIQUE

AUF - Révélateur du génie de la Francophonie scientifique

46 
pays

440 
universités 

& organisations de recherche

120 
bureaux nationaux 

& espaces de services

Présence :

Réseau :

Implantations :

EN AFRIQUE :



Il n’est pas rare de lire que plus de 320 millions de personnes parlent français dans le 
monde, dont près de la moitié se trouve en Afrique. Par ailleurs, certaines projections 
démographiques annoncent qu’il y aura potentiellement trois fois plus de francophones à 
l’horizon 2050. Compte tenu de l’explosion démographique de la plupart des pays africains 
et de la croissance du taux de scolarisation, si ces pays continuent à enseigner le français 
aux enfants dans les années à venir, on comptera 715 millions de francophones, soit 8% 
de la population mondiale, en 2050. Parmi eux, 85% seront en Afrique.

Deux attitudes possibles face à ces chiffres : s’en satisfaire/s’en contenter et espérer que 
cela se réalise vraiment ; ou bien agir et soutenir les francophones afin de maintenir 
l’attractivité de la francophonie en Afrique et dans le monde.

L’AUF, s’inscrivant résolument dans la deuxième option, a déclenché une véritable stratégie 
Afrique dans l’objectif de consolider la place de la langue française sur le continent. Cette 
stratégie a également pour but d’encourager les francophones hésitants et de convaincre 
une jeunesse séduite par d’autres langues, le tout pour promouvoir et développer une 
Francophonie scientifique au service du développement des nations et de l’épanouissement 
des personnes.

Premièrement, nombreux sont les États qui souhaitent organiser ou perfectionner la 
façon de former leurs formateurs, leur gouvernance universitaire, leurs structures de 
recherche, valoriser leurs diplômes grâce aux accréditations… L’AUF lance des projets de 
promotion de la recherche, de valorisation des résultats de la recherche et de l’innovation. 
Elle accompagne les ministères de tutelle dans leurs réflexions et dans la structuration de 
leur stratégie nationale dans les domaines de l’enseignement supérieur et de la recherche.

Deuxièmement, l’AUF ne s’est pas adressée aux seuls pays francophones mais aussi à des 
pays non-francophones. Nombreux sont les pays anglophones ou lusophones en Afrique 
qui ont des établissements-membres avec des filières, diplômes francophones ou qui 
souhaitent développer des curricula francophones. L’AUF a fait le choix de les intégrer à 
son réseau qui compte aujourd’hui plus de 1000 membres. 

Enfin, la jeunesse estudiantine francophone, ou ayant envie de l’être, doit pouvoir 
entrevoir de l’espoir, un futur, des promesses, des valeurs, des fondamentaux dans une 
francophonie qui l’accompagnerait tout au long de son parcours. Ainsi, en à peine quatre 
ans, l’AUF a développé un véritable réseau d’espaces de services. En Afrique, cinq directions 
régionales accueillent trente bureaux nationaux qui eux-mêmes offrent près de 84 espaces 
de services dont 33 Centres d’Employabilité Francophones (CEF), 25 Campus Numérique 
Francophone (CNF), six Fablabs, 25 laboratoires multimédia pédagogiques.

Autant de lieux ouverts aux étudiants des établissements-membres et au sein desquels 
l’appui à l’entrepreneuriat, à travers des certifications et le renforcement des compétences 
transversales, vient dynamiser leurs parcours universitaires pour une meilleure insertion 
professionnelle. Des lieux également ouverts aux enseignants-chercheurs qui cherchent à 
renforcer leurs capacités en éducation numérique.

L’AUF, L’AFRIQUE ET LA FRANCOPHONIE
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CNF - Campus Numérique Francophone

Bureaux nationaux

AUF - Afrique Centrale et Grands Lacs

AUF - Afrique de l'Ouest

AUF - Afrique du Nord

AUF - Moyen-Orient

AUF - Afrique Australe et Océan Indien

L’AUF en Afrique !

IFIC (Tunis, Tunisie)
L'Institut de la Formation à Distance 
de la Francophonie

AIFS (Rabat, Maroc) 
Académie Internationale 
de la Francophonie Scientifique

CEF - Centre d'Employabilité Francophone

Espaces de services

Directions régionales

Directions spécialisées
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EMPLOYABILITÉ & 
ENTREPRENEURIAT 
ÉTUDIANT 

Objectifs : Soutien au développement et à l’insti-
tutionnalisation de la culture entrepreneuriale en 
milieu universitaire. Structuration de l’accompagne-
ment à l’entrepreneuriat des étudiants au sein des 
établissements membres de l’AUF.

Résultats : Création du Statut national étudiant-
entrepreneur (SNEE) dans huit pays supplémentaires : 
Bénin, Burkina Faso, Cameroun, Congo, Côte 
d’Ivoire, Guinée, Maurice, Sénégal, après les deux 
pays suivants : Maroc et Tunisie.

SNEE - Statut national 
d’étudiant entrepreneur

Concours MIME - 
Mon idée mon entreprise

Centres de préincubation 
(Pôle 4 - Centres 
d'Employabilité Francophones)

IFAV - Incubateur Francophone 
Africain Virtuel

SAFIR

2,6M €BUDGET

Conçu et financé sur fonds propres, le Programme 
ENTREPRENDRE (2022-2024) s’inscrit dans les 
priorités de la Stratégie 2021-2025 de l’AUF  en 
termes d’employabilité et d’entrepreneuriat.

Programme 
ENTREPRENDRE

L’AUF a installé, au total et à ce jour, avec les 
autorités de tutelle le Statut national étudiant-
entrepreneur dans 10 pays d’Afrique.
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Réalisation des Objectifs de développement durable à 
travers le développement de l’entrepreneuriat social 
innovant en Afrique du Nord et au Moyen-Orient (2020-
2024)

Cofinancé par l’Union européenne (programme DG 
NEAR), ce projet a été conduit par 6 partenaires, 
coordonnés par l’Institut français. L’AUF était en charge 
de mettre en œuvre le volet universitaire.

L’IFAV est un programme d’entrepreneuriat social existant 
depuis 2019, associant les différentes Directions régionales 
de l’AUF en Afrique. Il propose une offre de formation 
digitale avancée permettant l’émergence, le lancement et 
la maturation de startups créatives qui s’alignent avec les 
Objectifs de développement durable (ODD). L’IFAV vient 
renforcer la dynamique des CEF et le dispositif d’étudiant-
entrepreneur sur le continent africain. 

Objectifs : Appuyer l’élan de l’entrepreneuriat étudiant, 
diversifier les débouchés et l’employabilité des jeunes 
Africains, accélérer l’émergence d’entreprises à impact 
social et/ou environnemental en Afrique francophone, 
favoriser le réseautage et l’accès aux financements 
des porteurs de projets, tisser un large réseau 
d’incubateurs qui ambitionne le développement de 
solutions innovantes en Afrique francophone.

Résultats : 150 projets innovants accompagnés. 
5 projets primés chaque année. 23 pays d’Afrique 
représentés. 80 formations dispensées. Un réseau 
d’incubateurs partenaires en extension. 75 experts et 
coachs mobilisés.

Les CEF sont des infrastructures et espaces de services 
installés au cœur des universités. Ils sont destinés à ren-
forcer l’employabilité, l’insertion professionnelle et l’en-
trepreneuriat des étudiants. Ils sont financés sur fonds 
propres de l’AUF et des universités d’accueil qui mettent 
à disposition locaux et personnels.

Objectifs : Un CEF est organisé en 4 pôles permettant 
d’offrir aux étudiants des services additionnels à leur 
cursus  : conseil et tutorat à l’emploi ; formations 
complémentaires ; certifications professionnelles ; 
pré-incubation entrepreneuriale.

Résultats : 1200 activités : ateliers de formation 
(+50 % sur 2022), séminaires et évènements organi-
sés en 2023 par les 33 CEF situés en Afrique. Activités 
concernant l’appui à l’insertion professionnelle, les 
certifications (langue, numérique, gestion de projet), 
le renforcement des compétences transversales et 
personnelles et l’appui à l’entrepreneuriat. 
Bénéficiaires en 2023 : 43 000 étudiants issus de 25 
pays africains. 

Projet SAFIR

Centres d’Employabilité 
Francophones (CEF)

Objectifs : Soutenir plus de 1000 jeunes porteurs de 
projets à impact social, culturel et environnemental ; 
favoriser le dialogue entre la jeunesse et les pouvoirs 
publics.

Pays d‘intervention : Algérie, Égypte, Jordanie, Liban, 
Libye, Maroc, Palestine, Syrie et Tunisie.

Incubateur Francophone 
Africain Virtuel (IFAV)

8M €BUDGET

300K €/anBUDGET2,4M €BUDGET

Depuis 2022 MIME est mis en œuvre par 3 Directions 
ré-gionales de l’AUF  : AUF - Afrique Australe et Océan 
Indien, AUF - Afrique Centrale et Grands Lacs et AUF - 
Afrique de l’Ouest.

Objectifs : Encourager l’esprit d’entreprise chez les 
étudiants des universités membres de l’AUF. Les 
participants au concours sont sélectionnés après un 
appel à candidatures national. Un jury de spécialistes 
attribue les prix après une finale internationale. 

Résultats : Environ 1000 étudiants formés à la créa-
tion de business plan et à la prise de parole en public. 
5 projets d’entreprise récompensés chaque année. Les 
lauréats sont inscrits à l’Incubateur Francophone Afri-
cain Virtuel (IFAV). 

Concours étudiants 
et Entrepreneuriat : 
Mon idée, mon entreprise 
(MIME)

250K €/anBUDGET
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NUMÉRIQUE & 
INNOVATION 
PÉDAGOGIQUE 

L’AUF a participé à toutes les étapes de la création 
de l’UVCI ; aujourd’hui l’AUF apporte son expertise et 
son appui au développement de l’UVCI.

Objectif : Développer les usages du numérique 
éducatif dans l’enseignement supérieur en Côte 
d’Ivoire.

Résultats : Mise en œuvre de 24 espaces 
numériques pour étudiants, d’une plateforme de 
MOOCs, de 6 studios vidéo fixes et de 16 mobiles, 
de 3 FabLabs. Production de 10 MOOCs et de 10 
formations ouvertes à distance (FOAD). Formation 
et renforcement de compétences d’une importante 
communauté d’expertise.

Université Virtuelle 
de Côte d’Ivoire (UVCI) : 
développer le numérique 
éducatif

6,2M €BUDGET

Projet en partenariat avec l’Agence française de Déve-
loppement (AFD) pour professionnaliser l’offre d’ensei-
gnement supérieur et favoriser sa transition.

Objectifs : Améliorer le taux d’insertion des jeunes 
diplômés et faire de Djibouti un pôle reconnu en 
numérique et santé.

Résultats : 13 établissements français, libanais et 
tunisiens impliqués. Accréditation de 4 filières de 
l’Université de Djibouti. Financement de 3 projets 
de recherche. Création d’une cellule de montage de 
projets avec 40 personnes formées. Conception de 
7 maquettes de formations professionnalisantes. 31 
experts mobilisés. 7 comités de pilotage organisés.

Innovation pédagogique 
à Djibouti : pôle numérique 
et santé (2020-2024)

3,1M €BUDGET
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Le projet Africa Digital Campus (ADC) est financé par 
l’Agence française de Développement (AFD) à travers 
des fonds délégués par l’Union européenne. Il est mis 
en œuvre par le consortium du Réseau de Recherche et 
d’Éducation de l’Afrique de l’Ouest et du Centre (WACREN), 
de l’Institut de recherche pour le développement (IRD) 
et de l’AUF qui coordonne le volet développement de 
l’enseignement à distance.

Objectifs : Fournir un accès à internet et aux services 
numériques dans le secteur de l’éducation au Bénin et 
au Burkina Faso.

Résultats : 134 enseignants-chercheurs formés sur 
5 compétences. 186 cours couvrant 10 filières de 
formation (licences et masters), soit 540 crédits conçus 
et mis en ligne. 207 capsules vidéo pédagogiques 
produites. Mise en place d’une communauté d’experts 
pour le développement et le déploiement de 
l’enseignement à distance. 

Financé sur fonds propres par l’AUF, il s’inscrit dans 
les priorités de la Stratégie 2021-2025  en termes de 
formation de formateurs et d’innovation pédagogique.

Objectifs : Donner l’occasion aux enseignants du 
supérieur d’innover, d’enregistrer leurs cours en 
vidéo et de les diffuser grâce à une infrastructure 
intégrée et facile d’emploi. Ce type de laboratoire 
multimédia pédagogique peut être utilisé en libre-
service.

Résultats : 25 laboratoires multimédia pédagogiques 
installés ou en voie d’installation, le plus souvent au 
sein des infrastructures de l’AUF, au Bénin, Burundi, 
Cameroun, Côte d’Ivoire, Gabon, Madagascar, Maroc, 
Maurice, Mauritanie, RDC, République de Guinée, 
Sénégal, Tchad, Togo et Tunisie. Une cinquantaine 
d’enseignants et d’experts formés à l’utilisation des 
laboratoires.

Laboratoire multimédia 
pédagogique (LMP) en 
Afrique (2023-2025)

Projet Africa Digital 
Campus (2021-2024)

2,8M €BUDGET500K €BUDGET
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INNOVATION 
& RECHERCHE 
ACTION

L’AUF coordonne le projet VaRRIWA, un projet cofinancé par le Groupe des États d’Afrique, des Caraïbes et du Pacifique 
(ACP) et l’Union européenne dans le cadre du Fonds ACP pour l’innovation, il repose sur l’implication de 6 partenaires.

Objectifs : Créer un environnement incitatif au transfert de technologie et à l’innovation durable dans 4 pays 
d’Afrique de l’Ouest pour renforcer les liens entre le monde académique, le secteur privé, la société civile et les 
communautés dans la sous-région. 

Résultats : 8 dispositifs d’accompagnement à la valorisation des résultats de la Recherche et Innovation (R&I) mis en 
place. 1400 acteurs et professionnels de la recherche et l’innovation (R&I) formés sur la valorisation économique et 
la gestion des droits de propriété intellectuelle (DPI). 30 dossiers de demandes de brevets déposés à Organisation 
africaine de la propriété intellectuelle (OAPI). 1 plateforme numérique régionale de réseautage entre les acteurs de 
la R&I. 

Projet VaRRIWA :
Valoriser les résultats de la recherche et de l’innovation 
en Afrique de l’Ouest (2021-2024)

4,2M €BUDGET
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L’AUF coordonne le projet PRICNAC, un projet cofinancé par le Groupe des États d’Afrique, des Caraïbes et du Pacifique 
(ACP) et l’Union européenne dans le cadre du Fonds ACP pour l’innovation, il repose sur l’implication de 5 partenaires.

Objectifs : Renforcer les capacités de recherche-innovation dans les pays d’Afrique centrale par la consolidation des 
écosystèmes d’innovation, de l’entrepreneuriat dans le secteur du numérique et des politiques d’innovation au 
service du développement durable dans 9 pays de la région.

Résultats : Au Cameroun : 5 mini fablabs, 2 tiers-lieux, 1 application de collecte des taxes communales. En RDC : 
2 bibliothèques numériques, 2 plateformes d’enseignement pédagogique, 18 savoirs autochtones identifiés. Au 
Cameroun-Congo-Gabon : 24 demandes de brevets d’innovation déposées à l’OAPI. 

Projet PRICNAC : 
Promotion de la Recherche, de l’Innovation et 
de la Culture Numérique en Afrique Centrale (2021-2024)

4,2M €BUDGET
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ÉDUCATION 
& JEUNESSE 

Coordonné par l’AUF, ce programme est financé par 
l’Agence française de Développement (AFD).

Objectifs : Construire, au sein des écosystèmes 
africains de l’éducation, des capacités durables pour 
élaborer et mettre en œuvre des stratégies de 
professionnalisation des équipes enseignantes du 
primaire et du secondaire.

Pays d’intervention : 26 pays concernés dont 24 en 
Afrique subsaharienne.

Projet Apprendre :
Appui à la 
professionnalisation des 
pratiques enseignantes 
et au développement de 
ressources  (2018-2028)

27M €BUDGET

Ce projet est piloté par l’AUF et l’Organisation 
internationale de la Francophonie (OIF).

Objectifs : Accompagner 15 pays, dont 13 en Afrique 
subsaharienne, dans la mise en place d’un dispositif 
hybride de formation continue. Celui-ci est destiné 
à renforcer les capacités professionnelles du corps 
enseignant.

Résultats : Plus de 50 000 enseignants bénéficiaires 
de formations. 

Projet IFADEM :
Initiative francophone 
pour la formation 
à distance des maîtres 
(depuis 2017)

15M €BUDGET
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Objectif : Le projet lancé en 2023 a pour but d’améliorer 
la qualité des enseignements et des apprentissages au 
sein des collèges de proximité de Côte d’Ivoire. Il opère 
par le renforcement de la stratégie, des structures et 
des méthodes de formation continue des enseignants 
principalement pour les enseignants bivalents de 
sciences. Projet financé par l’AFD à travers un prêt 
souverain au Ministère de l’éducation nationale et de 
l’alphabétisation (MENA).

Résultats : 
- Renforcement d’une équipe opérationnelle au sein de 

la direction de la pédagogie et de la formation continue 
du MENA : 10 techno-pédagogues et 10 techniciens ;

- Renforcement des antennes de la pédagogie et de la 
formation continue : 250 encadreurs pédagogiques 
de l’enseignement secondaire général ;

- Formation continue des enseignants bivalents de 
sciences des collèges de proximités : 2000 enseignants.

Plus de 120 000 collégiens bénéficieront de l’amélioration 
des enseignements.

L’AUF accompagne la jeunesse dans ses projets 
professionnels et associatifs via l’animation du réseau 
international de Clubs Leaders Étudiants Francophones 
(CLÉF), lancé en 2022. Solidarité, développement 
durable, employabilité et inclusion sont au cœur de 
leurs activités

Objectifs : Soutenir l’autonomisation et l’insertion 
professionnelle des jeunes et faire émerger une 
génération de leaders francophones responsables et 
engagés.

Résultats : 220 clubs dans 60 pays, dont 60% sont 
en Afrique. Cela représente sur cette région plus de 
300 activités proposées au profit de plus de 20 000 
bénéficiaires. Création d’une plateforme permettant 
de partager informations et bonnes pratiques. Des 
conférences, des formations et des appels à concours 
y sont régulièrement proposés. 

Les Clubs Leaders 
Étudiants 
Francophones

Dispositif hybride de 
formation continue pour 
les enseignants bivalents 
des collèges de proximité 
en Côte d’Ivoire 
(DHFC - EBiS)

3,1 M€BUDGET150K €/anBUDGET
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www.auf.org

AFRIQUE 
CENTRALE & 

GRANDS LACS

Burundi, Cameroun, Congo, Gabon, 
Guinée équatoriale, Ouganda, 
République centrafricaine, 
République démocratique du Congo, 
Rwanda, Tchad.

AFRIQUE 
DE L’OUEST

afrique-centrale@auf.org

+237 222 22 85 55

Bénin, Burkina Faso, Cap-Vert, Côte 
d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, 
Guinée Bissau, Mali, Niger, Nigéria, 
Sénégal, Togo.

afrique-ouest@auf.org

+221 33 824 29 27

AFRIQUE 
DU NORD

Algérie, Libye, Maroc, Mauritanie, 
Tunisie.

afrique-nord@auf.org

+212 537 68 3289

AFRIQUE             
DE L’EST

Djibouti, Égypte, Éthiopie, Somalie, 
Soudan.

moyen-orient@auf.org

+961 1 420 270

AFRIQUE 
AUSTRALE 

& OCÉAN 
INDIEN

Afrique du Sud, Angola, Botswana, 
Comores, Kenya, Madagascar, 
Maurice, Mozambique, Seychelles, 
Tanzanie, Zimbabwe.

afriqueaustrale-oceanindien@auf.org

+261 20 22 318 04

RÉGIONS PAYS PRÉSENCE AUF CONTACTS AUF

©
 A

U
F 

– 
To

us
 d

ro
its

 ré
se

rv
és

 : A
ge

nc
e 

U
ni

ve
rs

ita
ire

 d
e 

la
 F

ra
nc

op
ho

ni
e 

(A
U

F)
, p

er
so

nn
e 

m
or

al
e 

co
ns

tit
ué

e 
en

 v
er

tu
 d

e 
la

 L
oi

 co
nc

er
na

nt
 l’A

U
F 

(Q
ué

be
c, 

ch
ap

itr
e 

A-
7.

2,
 e

nt
ré

e 
en

 v
ig

ue
ur

 le
 1

er
 n

ov
em

br
e 

20
01

). 
Cr

éd
it 

Ph
ot

o 
: iS

to
ck

 / 
AU

F.
  


